Innovation

gHEME(S) D' LNTREPRISES

SE,
B
4 7
a A
o QU [ONING ™
> THECRISIS C I
7y &y /
“hpqet

JOURNEE ESSEC DE L'INNOVATION

PROGRAMME

LSSTC

9 avril 2009 . BUSINESS SCHOOL
Salons de la Maison des Arts et Métiers, Paris 16¢ PARIS-SINGAPORE




nnovation

PROGRAMME DE LA JOURNEE ESSEC DE L'INNOVATION

9 AVRIL 2009 - SALONS DE LA MAISON DES ARTS ET METIERS

8H30-9H
9H-9H30

La Rochefoucauld

9H30-11H

1MH-11H15

1TTH15-12H45

12H45-13H

. . . . y7i . . Y74

ACCUEIL FORUM ESSEC INTERDISCIPLINAIRE

INTRODUCTION : LE FORUM ESSEC INTERDISCIPLINAIRE SUR LA CRISE EN ACTION

I ALAIN PEKAR LEMPEREUR, professeur, département Droit et Environnement de I'Entreprise, ESSEC

LA PRUDENCE, CONDITION DE L'INNOVATION

I LAURENT BIBARD, professeur, département Management, directeur du Péle MBA de I'ESSEC

I MARYSE DUBOULOY, professeur associé, département Management, ESSEC

I GILLES VAN WIJK, professeur associé, département Management, ESSEC

I PAUL ANDRE, professeur, département Comptabilité-Contréle de Gestion, ESSEC

I ANNE CAZAVAN-JENY, professeur associé, département Comptabilité-Contréle de Gestion, ESSEC
I WOLFGANG DICK, professeur assistant, département Comptabilité-Contréle de Gestion, ESSEC

I PETER WALTON, professeur, département Comptabilité-Controle de Gestion, ESSEC

PAUSE

LA PRISE DE RISQUE, CONDITION DE L'INNOVATION

I FABRICE CAVARRETTA, professeur assistant, département Management, ESSEC
I MAURICE THEVENET, professeur, département Management, ESSEC

I HUGUES BOUTHINON-DUMAS, professeur assistant, département Droit et Environnement de
I’Entreprise, ESSEC

I RENE DARMON, professeur honoraire, département Marketing, ESSEC
I THIERRY SIBIEUDE, professeur enseignant, département Droit et Environnement de I’Entreprise, ESSEC

TRANSITION : LA RECHERCHE, SOURCE D'INNOVATION

I MARC DEMANGE, professeur, département Systeme d’Information et de Décision, directeur du Centre
de Recherche de I'ESSEC
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Tous les débats de la salle La Rochefoucauld sont sous-titrés.

13H30-14H

14H15-15H
La Rochefoucauld

15H-17H
Neptune

15H-17H
La Rochefoucauld

15H-17H
Club

15H-17H
Liancourt

17H-18H

18 H

ACCUEIL THEME(S) D’ENTREPRISES

COMMENT SUSCITER L'ENVIE D'INNOVER CHEZ LES JEUNES DIRIGEANTS

I PIERRE TAPIE, directeur général, ESSEC
I ALAIN PEKAR LEMPEREUR, professeur, département Droit et Environnement de I’Entreprise, ESSEC

INNOVATIONS ECONOMIQUES ET FINANCIERES

I MARC GUYOT, professeur enseignant, département Economie, ESSEC

I MICHEL BARONI, professeur associé, département Finance, ESSEC

1JEAN-MARIE CHOFFRAY, professeur attaché ESSEC, professeur ordinaire en science de gestion,
Université de Liege

I FREDERIC JENNY, professeur, département Economie, directeur des Relations internationales de I’ESSEC

I THADEE TYL, X ENSAE, président, Rivoli Fund Management

I ANDRE ARENY, EXECUTIVE MBA 02, créateur et gestionnaire de patrimoine

DE LA CREATIVITE AU PROCESSUS D'INNOVATION

I EMMANUELLE LE NAGARD, professeur, département Marketing, ESSEC
I CHRISTIAN SAUZIN, directeur Marketing, Fenwick-Linde

I WYNNE LEWIS, directeur R&D, 3M

1JEAN-PAUL MANET, directeur Innovation, NESTLE

LES RESSOURCES HUMAINES, MOTEURS DE L'INNOVATION EN ENTREPRISE

I XAVIER PAVIE, enseignant-chercheur, Institut ESSEC-ISIS

I ANNE BROCHES, directeur des Ressources humaines, LCL

I GONTRAND LEJEUNE, président national, Centre de jeunes dirigeants (CJD)

1LUIS MOLINA, directeur des Ressources humaines, EDF Commerce

I LAURENCE DE CARLO, professeur, département Droit et Environnement de I'Entreprise, ESSEC

DIVERSITE ET HANDICAP, SOURCES D'INNOVATION ET DE PERFORMANCE

I STEFAN GROSCHL, professeur associé, département Management, ESSEC
I DIANA DERVAL, président, DervalResearch
1JEROME ADAM, fondateur, Easylife Conseil

SYNTHESE ET CLOTURE

IINTERVENTION TADEO (Multiplex)
I HERVE MATHE, professeur, département Management, ESSEC

COCKTAIL DE CLOTURE



La deuxieme édition du Forum ESSEC Interdisciplinaire « Questionner la Crise » et le troisieme colloque Théme(s)

d’Entreprises s'allient pour parler de I'lnnovation.

Dans un contexte économique difficile, comment I'innovation peut-elle étre un antidote a la récession ? En temps de crise, la
tension entre prudence et prise de risque impose une gestion pour assurer une innovation constante et mesurée.

m Quel est le point de vue académique sur ce sujet ?
m Quelle sont les bonnes pratiques en entreprise ?

Pour traiter ce sujet, le Forum ESSEC Interdisciplinaire évoquera « L'Innovation en temps de crise, mieux gérer la tension entre
prudence et prise de risque » et Theme(s) d'Entreprises traitera de « I'lnnovation en pratique : Comment favoriser et bénéficier

des initiatives d’innovation en période de crise ».

FORUM ESSEC

{8\ INTERDISCIPLINAIRE
& #J « QUESTIONNER
@ LA CRISE »

Le Forum réunit plus de cinquante professeurs de I'ESSEC. Il

s'appuie sur I'expertise des spécialistes des différents

domaines de la gestion pour constituer un lieu clé de

questionnement académique de la crise avec quatre

objectifs:

m une analyse des causes de la crise ;

m Une analyse de I'impact de 1a crise sur les divers domaines
de la gestion et donc sur ses disciplines ;

m une contribution a une recherche de solutions, y compris
par des propositions concretes ;

m et une évaluation des pistes de solution empruntées.

La conférence de lancement du Forum a eu lieu le

17 décembre 2008. Elle a permis la sortie d'un premier
ouvrage Le Leadership responsable. Un allié sir contre la
crise, publié chez Gualino, L'Extenso Editions. Le forum est
coordonné par le professeur Alain Pekar Lempereur.

T

JHEME(S) D' LNTREPRISES

THEME(S) D’ENTREPRISES

Chaque année des professeurs de I'ESSEC rencontrent les
professionnels et les étudiants pour discuter d'une
thématique d'actualité au coeur des enseignements de
I"'ESSEC.

Aprés le succes du premier colloque sur la diversité en
entreprise présenté a I'occasion du centenaire de I'ESSEC et
la deuxieme édition sur la thématique de la responsabilité

sociale en entreprise, c'est désormais I'innovation qui sera

discutée en ateliers permettant un échange vif et interactif
entre professionnels, professeurs et étudiants.

Synthese des débats

http://www.essec.fr/forum-interdisciplinaire
http://www.essec.fr/themes

Contact : forumessec@essec.fr

Contact Presse : retali@essec.fr

ESSEC Business School
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ESSEC Executive Education
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